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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано для муниципального  бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения г. Мурманска № 73 (далее — 

Учреждение) в соответствии с Законом РФ «Об образовании» Уставом 

Учреждения. 

1.2. Педагогический совет — постоянно действующий коллегиальный 

орган управления педагогической деятельностью Учреждения, действующий 

в целях развития и совершенствования образовательного и воспитательного 

процесса, повышения профессионального мастерства педагогических 

работников. 

1.3. Каждый педагогический работник Учреждения с момента заключения 

трудового договора и до прекращения его действия является членом 

педагогического совета. 

1.4. Решение, принятое педагогическим советом и не противоречащее 

законодательству РФ, Уставу Учреждения, является обязательным для 

исполнения всеми педагогами Учреждения. 

1.5. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся 

педагогическим советом и принимаются на его заседании. 

1.6. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до 

принятия нового. 

2. Основные задачи педагогического совета 

Главными задачами педагогического совета  являются: 

-  реализация образовательной деятельности в соответствии с 

законодательством в области образования, иными нормативными актами 

Российской Федерации, Уставом Учреждения; 

- определение стратегии, форм и методов работы в образовательном 

процессе в соответствии с ФГОС ДО; 

- внедрение в практику работы Учреждения современных методик и 

технологий обучения и воспитания детей дошкольного возраста, 

инновационного педагогического опыта; 

- повышение профессионального мастерства и развитие творческой 

активности педагогических работников Учреждения. 

3. Компетенция Педагогического совета Учреждения 

 

К компетенции педагогического совета Учреждения относится решение 

следующих вопросов: 

- выбор содержания образования, форм, методов обучения и воспитания, 

разработка и принятие образовательных программ и учебных планов; 

- утверждение и предоставление Учредителю и общественности ежегодного 

отчета в части образовательной деятельности; 

- организация и совершенствование методического обеспечения 

образовательного процесса;  

- содействие повышению квалификации педагогических работников, 



развитию их творческих инициатив; 

- подведение итогов учебно-воспитательной работы и определение задач на 

следующий период работы; 

- обсуждение и реализация годового календарного учебного графика; 

- заслушивание отчетов по результатам педагогических и медицинского 

работника о состоянии здоровья воспитанников, ходе реализации 

образовательных и воспитательных  программ, результатах готовности детей 

к школьному обучению, отчеты о самообразовании педагогов; 

- контролирует выполнение  ранее принятых решений Педагогического  

совета; 

- организует изучение и обсуждение нормативно-правовых документов в 

области общего и дошкольного образования: 

- утверждает характеристики и принимает решения о награждении, 

поощрении педагогических работников Учреждения. 

4. Права Педагогического совета. 

4.1. Педагогический совет имеет право 

-  участвовать в управлении Учреждением; 

- выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы 

муниципальной  власти, в общественные организации. 

4.2. Каждый член педагогического совета  имеет право: 

- потребовать обсуждения педагогическим советом  любого вопроса, ка-

сающегося педагогической деятельности Учреждения, если его предложение 

поддержит не менее одной трети членов педагогического совета; 

- при несогласии с решением педагогического совета высказать свое 

мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол. 

5. Организация управления педагогического совета. 

 

5.1. В педагогический совет входят все педагогические работники, 

состоящие в трудовых отношениях с Учреждением, в том числе работающие 

по совместительству. В педагогический совет также входят заведующий и 

его заместители.  

5.2. На заседание  педагогического совета могут быть  приглашены 

медицинские работники, представители Учредителя (специалисты Комитета 

по образованию), представители Родительского комитета групп. 

Приглашенные на заседание педагогического совета пользуются правом 

совещательного голоса. 

5.3. Педагогический совет Учреждения собирается по мере необходимости, 

но не реже 1 раза в квартал. 

5.4. Председателем педагогического совета является заведующий  

Учреждения. 

5.5. Педагогический совет в целях организации своей деятельности избирает 

секретаря, который ведет протоколы заседаний. 

5.6. Решение педагогического совета является правомочным, если на его 



заседании присутствуют не менее 2/3 педагогических работников 

Учреждения и за него проголосует более половины присутствующих 

педагогов. 

5.7. Заведующий Учреждением, в случае несогласия с решением 

педагогического совета, приостанавливает выполнение решения, извещает об 

этом Учредителя, представители которого обязаны в 3-дневный срок 

рассмотреть такое заявление при участии заинтересованных сторон, 

ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического 

совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу. 

5.8. Ответственность за выполнение решений педагогического совета лежит 

на заведующем Учреждением. 

6. Взаимосвязи педагогического совета с другими 

органами самоуправления 

6.1. Педагогический совет организует взаимодействие с 

другими органами самоуправления Учреждения — общим 

собранием трудового коллектива, Управляющим советом. 

- через участие представителей педагогического совета в заседаниях общего 

собрания трудового коллектива, Управляющего совета; 

-  представление на ознакомление другим органам самоуправления 

материалов, разработанных на заседании педагогического совета; 

- внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на 

заседаниях общего собрания трудового коллектива,  Управляющему совету.  

7. Ответственность педагогического совета 

7.1. Педагогический совет несет ответственность за выполнение, вы-

полнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач 

и функций. 

7.2. Педагогический совет несет ответственность за соответствие при-

нимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам. 

8. Делопроизводство педагогического совета 

8.1. Заседания педагогического совета оформляются протоколом. 

8.2. В книге протоколов фиксируются: 

- дата проведения заседания; 

- количественное присутствие (отсутствие) членов педагогического совета; 

- приглашенные (ФИО, должность); 

- повестка дня; 

- ход обсуждения вопросов; 

- предложения, рекомендации  членов педагогического совета и 

приглашенных лиц; 

- решение Педагогического совета; 

- определяются сроки и ответственные за выполнение принятых решений. 

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем 



Педагогического совета. 

8.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Протоколы 

нумеруются постранично, прошнуровываются, скрепляются подписью 

заведующего и печатью Учреждения. 

8.5. Прошитые протоколы хранятся в делах Учреждения 1 год. 

 

 
 


